= Bundesministerium
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Das Bundesministerium ladt ein

NESTOR®C'P
Vernetzungsdialog

Flexible Arbeitszeitgestaltung —
Chancen und Herausforderungen

Erwartungen und Moglichkeiten aus Sicht der
Mitarbeiter:innen, der Fihrungskrafte und
verschiedener Unternehmen/Organisationen

Donnerstag, 23. November 2023
15:00 bis 17:00 Uhr

Online Veranstaltung



NESTORC®°P — Vernetzungsdialog

In den NESTOR®O'® Vernetzungsdialogen werden aktuelle Themen der
Arbeitswelt im Kontext von Alter, Generation, Geschlechtergerechtigkeit
und Lebensphase behandelt und durch Erfahrungen aus der Praxis und
Impulse von Expert:innen im Austausch mit den Teilnehmenden vertieft.
Sowohl der Blickwinkel der Flihrung sowie von Mitarbeiter:innen stehen
dabei im Fokus.

Zum Themenschwerpunkt am 23. November 2023

Im Wettbewerb um Personal werden die Moglichkeiten zur
Arbeitszeitgestaltung bedeutsamer denn je. Mitarbeiter:innen
unterschiedlicher Generationen, Geschlechter und Lebensphasen haben
verschiedene Erwartungen an fir sie passende Arbeitszeiten.

Die Mdglichkeiten der Arbeitszeiten sind vielfaltig: Kiirzere
Arbeitszeitwochen (30 Stunden, 4 Tagewoche), geblockte Arbeitszeiten mit
langeren Freizeitphasen, Gleitzeit mit oder ohne Kernzeiten, Telearbeit mit
Vertrauensarbeitszeit und gleitende Altersteilzeit.

Folgende Fragestellungen sollen im Vernetzungsdialog diskutier werden:

e Wie kann die Organisation groBtmaogliche Flexibilitdt ermoglichen und
gleichzeitig Stabilitat in die fur die Kund:innen zu erbringenden
Dienstleistung bzw. Produktivitat im Team sicherstellen?

o Welche Erwartungen beziiglich ,flexibler Arbeitszeit” sind zu erfiillen,
um als Arbeitgeber:in attraktiv zu bleiben?

e Wie beeinflusst die Arbeitszeitgestaltung die Arbeitsfahigkeit?

o  Welche Aspekte der sogenannten ,Neuen Arbeitswelt” brauchen ein
Umdenken und mutige, neue Moglichkeiten?

e Wo sind die Grenzen von Flexibilitdtsmoglichkeiten?

Wir freuen uns auf einen spannenden Dialog gemeinsam mit unseren
Impulsgeberinnen aus der Praxis und mit lhnen als Teilnehmer:in!

Um Anmeldung bis 20. November 2023 wird gebeten an:
alexandra.werba@sozialministerium.at



mailto:alexandra.werba@sozialministerium.at

Programm
14:50 Uhr

15:00 Uhr

15:10 Uhr

15:20

16:10 Uhr

16:40 Uhr

Moderation:

Online-Login

BegriiBung und interaktiver Einstieg
Sylvia Bierbaumer und Alexandra Werba,
Projektleitung NESTOR®C® GUTESIEGEL
gemeinsam mit

Moderatorin Susanne Oberleitner-Fulmek

Arbeitszeitgestaltung der Zukunft
Einflihrung in das Thema durch Irene Kloimiiller,
NESTORSC Lehrassessorin

Impuls aus der Praxis

Larah Reiter, HR Managerin - Strategisches Personal-
Management VERBUND AG

Eva Moll-Haselsteiner, Bereichsleiterin Human Resources &
Organisation - ACREDIA Versicherung AG

Welche Flexibilitat in der Arbeitszeitgestaltung ermdoglichen
wir? Was sind die Anforderungen in der Zukunft der ,,Neuen
Arbeitswelt“?

Fragen & Antworten und anschlieBend Pause

DIALOG und Austausch der Teilnehmer:innen
ONLINE - Raume fiir einen interaktiven Austausch

Erkenntnisse und Ideen
Rickmeldungen aus den Gruppen und Zusammenfassung
mit unseren Impulsgeber:innen

Susanne Oberleitner-Fulmek,
NESTORGCP | ehrassessorin

sozialministerium.at



