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JUNGE GENERATIONEN

verstehen, fordern und langer halten
18. November von 13.00 - 17.00 Uhr + ,Apéro” Vernetzung

Die Pandemie hat uns gelehrt, dass wir durch einen veréanderten Arbeitsalltag auch eher
zu neuen Einsichten und Ansichten kommen, wie Arbeit zukinftig fir ein gelingendes
Miteinander gestaltet sein muss. Unsere Wahrnehmungen und Einstellungen wurden neu
ausgerichtet und der Sinn unserer Tatigkeit hat oft einen neuen Antrieb erhalten.

Verstehen wir jetzt schon ein wenig besser, was ,junge Generationen” von einer
modernen Arbeitswelt und ihrem Arbeitgeber erwarten? Vielleicht so: sinnstiftend und
flexibel, hybrid und online, kooperativ und selbstbestimmend, emotional und vor allem
wertschatzend. Mit den ,alten Insignien” der Macht - wie Dienstwagen, Privatparkplatz
oder Buro mit Ausblick - kdnnen sie oft wenig anfangen.

~Wenn das Leben keine Vision hat, nach der man sich sehnt,

dann gibt es auch kein Motiv, sich anzustrengen” (Erich Fromm)

In unserem Leadership Circle ist es uns diesmal besonders wichtig, dass wir die Anliegen
und Anregungen der jungen Generation zu folgenden Themen horen:

e Was ist uns wichtig, wenn wir in unsere Arbeitszukunft schauen?
e Wie wollen wir geflihrt werden - wie gar nicht?
e Was erwarten wir in der Zusammenarbeit im eigenen Team, in Projekten?

Wie immer - schaffen wir Raum zum co-kreativen Austausch!

Check in: 13.00 Uhr mit Einstimmungs-Vernetzung und Gastgeber-Geschenk
Praxis-Impulse: Christoph Mandl und Reprisentant*innen der ,Jugend” in der WKO
Moderation: Susanne Oberleitner-Fulmek - Impulse zu ,Perspektive von aulBen”
Host Wirtschaftskammer Osterreich - via ZOOM -digitale Veranstaltung

Einzelteilnahme: € 250,-- exkl. MwSt. oder Ticket Gber Circle Membership

N&here Informationen zum Ablauf sowie zur Einstimmungs- und Apéro-Vernetzung folgen

mit der Anmeldebestatigung.

Wir freuen uns auf Anmeldungen unter: office@viacona.at. Néhere Informationen und Link

zu nachsten Terminen hier im Leadership Circle. P——
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